CCIA u¥ ARAD

Camera de Comert, Industrie si Agricultura a judetului Arad

INFORMATII CURS INSPECTOR RESURSE UMANE

Durata cursului: 14 zile (13 zile de training + 1 zi examen) = 40 ore

Structura:

miercuri, joi Si vineri
3 ore/zi (17:00 — 20:00)

Locatie: Strada Closca nr. 5

Certificare curs: ANC (fost CNFPA), recunoscut de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice si Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.
Certificatul obtinut fiind recunoscut atat la nivel national cat si in Uniunea
Europeana.

Taxa include: activitatea de predare, suportul de curs, fise de lucru, cafea si apa

Conditii: absolventi de studii superioare si studii medii

Certificatul de absolvire se elibereaza insotit de Suplimentul Descriptiv cu competentele
profesionale dobandite:

1.
2.
3.

O ONL A

Planificarea activitatilor.

Comunicarea cu angajatii.

Aplicarea prevederilor legale referitoare la securitatea, sdnatatea in muncd si in
domeniul situatiilor de urgenta.

Intocmirea documentelor de evidenta a personalului.

Gestionarea documentelor de evidentd a personalului.

Organizarea recrutdrii personalului.

Intocmirea registrului general de evidenta al salariatilor.

Intocmirea statului de platd pentru personalul angajat.

Administrarea bazei de date de evidenta a personalului.

Prin parcurgerea cursului de Inspector Resurse Umane, participantii vor aprofunda si aplica
cunostintele dobandite pe parcursul zilelor de training, in cadrul unor proiecte realizate individual.
Fiecare participant va avea de rezolvat aplicatiile care vor constitui lucrarea practica ce va trebui
sustinutd in cadrul examenului final. Trainer-ul va acorda asistentd tehnica participantilor in
realizarea aplicatiilor practice.
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Documente necesare:

1.
2.
3.
4.

Tematica
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13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

Copie a buletinului / Cartii de identitate.
Copie a certificatului de nastere.

Copie a certificatului de casatorie.

Copie a diplomei de bacalaureat sau licenta.

Registrul REVISAL.

Concedierea si modificarea contractului de munca (ultimele prevederi Codul Muncii).
Noul Cod al Muncii; relatia cu ITM.

State de platd, intocmire state de platd si declaratii fiscale.

Intocmire dosar personal, stat de platd, intocmire pontaje.

Calcularea obligatiilor societatii fata de bugetul de stat.

Calcularea concediilor medicale, dosarelor de recuperarea creante CAS.
Indemnizatii somaj, indemnizatii crestere copil.

Concedii si indemnizatii pentru incapacitatea temporara de munca.

. Vechimea in munca / raportul de munca.

fncheierea/executarea / modificarea / suspendarea incetarea contractului individual de
munca.

Medierea conflictelor de munca.

Intocmirea documentatiei necesare/ spete juridice, studii de caz.

Contractul de munca (tipuri, termene, clauze , aspecte legislative).

Dosarul de pensionare (conditii de acordare a pensiei de limitda de varsta, a pensiei
anticipate partiale, a pensiei de invaliditate).

Incetarea indemnizatiei de somaj. Subventii acordate angajatorilor care incadreaza
personal din randul somerilor.

Recrutare, selectie personal; evidenta personalului.

Gestionare si arhivare documente; elaborare plan de formare profesionald.

Sanatatea si securitatea muncii — pentru inspectorul de resurse umane.

Pentru o organizare eficienta va rugam sa confirmati inscrierea Dumneavoastra la adresele de
email ccia@ccia-arad.ro sau carmen.crisan@ccia-arad.ro. Detalii suplimentare la telefon:

0730.188.299 sau 0257/200.800, fax 0257/254200, persoana de contact prof. Carmen Marinela

Crisan.

Va asteptam cu drag!
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